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ASUNTO . Renite formato para publicacion de recomendaciones de informes de auditoria

REFERENCIA : Directiva N° 008-2016-CG/GPROD - "lmplementacion y seguimiento a las
recomendaciones de los informes de auditoria y su publicacion en el portal de
transparencia sstandar de la enticad”, aprobado con Resalucion de Contraloriz N°
120-2016-CG publicado el 4 de mayo de 2016.

Tengo el agrado de dirigirme a vsled, en relacidn a la normativa de la referencia, que
dispone la publicacion de las recomendaciones de Ios niformes de auditoria orientadas a mejorar la gestion
de la entidad, en el Portal de Transparencia Estandar e la entidad.

Sotre el particular, conforme 2 lo ©:tipulado en literal ) del rumeral 7.2 de la normativa
referida, se remite el Anexo N° 02: Formato para publicacion de recemendaciones del informe de auditoria
orientadas a mejorar la gestion de la entidad, parz cue sea publicado en el Portal de Transparencia

Estandar de la entidad 2n el plazo maximo de 3 dias habiles a partir del dia siguiente de recibido el mismo.
En tal sentido, agradeceré disnorer a quien corresponda, efectle la publicacion
correspondiznte en los plazos previstos, conforme o 1 normativa sefialada.
Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.,
Atentamente,

o Pergt/iv/_

S hua Ttito
Jefe del Or’g;'mq”r Control Institucional
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Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia esténdar de la entidad”, y
Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, aprobado por Decreto Suprema N° 072-2003-PCM

Entidad:

Municipalidad Distrital Mariano Melgar

Periodo de seguimiento:

Del 1 de enero al 30 de junio de 2020

N° DEL INFORME DE AUDITORIA T'POESI;:"T?;EE i RECOI:E“:;ACION REGOMENDACION Réggﬁni%g:cﬁg i
Informe de Auditoria N° 003-2017-2-1326 Disponer que el érea competente elabore y aprushe el manual de procedimientos que regule la
Auditoria de cumplimiento al “Proceso de 3 descripcion y flujo de informacion de las actividades de las diferentes areas de la Entidad. EnFrocese
contratacion del servicio de determinacion y Ausitorta da cumplimienta Disponer que el area competente adopte los mecanismos de control necesarios para el archivo y
actualizacion de los valores arancelarios de o 5 custodia de los documentos de las diferentes areas de la Entidad, estableciendo politicas y By Brosess
terrenos urbanos del distrito de Mariano procedimientos para la proteccion y archivo de los mismos, garantizando el resguardo adecuado de la
Melgar” documentacion.
Dispaner que el area competente adopte los mecanismos de control necasarios para el archivo y
Informe de Auditoria N 004-2017-2-1326 4 c;usllotiia de los dc.mumen.tos cfe la Ger.e_ncia de S&Irvi’Ci(.)S annun.a%es y Prnte?cidn /\mpiemal de \a. En Proceso
Auditoria de cumpliniento a la “Adquisicion de Entldaq estableciendo directivas, politicas y procedumuelpms para la proteccion y archivo de los mismos,
e e e e e y . narantizando el resguardo adecuado de la documentacién.
\
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Auditoria de cumplimiento “Designaciones en Humanos, la claberacion de un procedimiento para la designacion de empleados de confianza y
cargos de confianza y directivos superiores y directivos superiores, cautelando la aplicacion de los lineamienlos y criterios establecidos en el Manual
Proceso clzle contralaciélj QBI servicio de Auditoria de cumplimiento 8 de Drganigacio;i y Funciones; el cyal regula la nalura_leza. ma‘lidad‘ objetivos, funciones, gtribuciones‘ En Proceso
consultoria para el analisis de las organizacion y refaciones de las diversas dependencias organicas y funcionales de Ia Entidad,
modificaciones a la Ley n° 30056 - Ley del conforme lo establecido en la Ley Organica de Municipales y las disposiciones legales
impulso al desarrollo productivo y crecimiento complementarias.
lempresarial”
Informe de Auditoria N® 1223-2018-CG/GRAR- Disponer que la Oficina de Recursos Humanas y la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, en mérito
AC "Proyecto: Mejoramiento del servicio de a la actual estructura crganizacional y funcional de la Entidad disefie e implementen un Manual de
transitabilidad vehicular y peatonal de la Av. Auditoria de cumplimiento 9 Procedimientos que establezca el flujo de documentos y de procesos que se siguen en la ejecucion de Eri Poeso

Republica de Chile del PPJJ. Generalisimo San
Martin, distrito de Mariano Melgar - Arequipa -

Arequipa”

las actividades de las diferentes areas de la Entidad, para el cumplimiento de sus objetivos,




