PROCESO CAS N° 004- 2022 - MDMM - CEPCAS
RESULTADOS FINALES

Siendo las 09:30 horas de | dia 25 de mayo del 2022 en las instalaciones de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la Mt
Distrital de Mariano Melgar,y luego de las entrevistas realizadas el dia 24 de mayo del 2022, se reunieron los miembros del Con
encargado de llevar a cabo el concurso publico virtual bajo modalidad CAS en estado de emergencia para atender el requerimie
contratacion de personal presentado por la Divisidn de Serenazgo y Seguridad Interna de la Gerencia de Seguridad Ciudadana ¢
mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 074-2022-MDMM integrado por el My. Luis Alberto Bejarano Melgarejo Geren
Ciudadana y la Lic. Emma Del Rosario Torres Alvarez Jefe de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, respecto de las cuales

constancia de su asistencia, a efecto de elaborar los resultados finales de dicho proceso, obteniendo los siguientes resultados:

1. SUPERVISOR/A (03 PUESTOS)

PUNTAJE PUNTAJE
Ne NOMBRE CONDICION EVALUACION ENTREVISTA
CURRICULAR VIRTUAL
1 |SANCHEZ MEJIA LUIS FRANCISCO SELECCIONADO 40.00 39.00
2 |TORRES CCAHUANTICO JERSON CHRISTIAN SELECCIONADO 40.00 39.00
1. SERENO/A (18 PUESTOS)
PUNTAJE PUNTAJE
Ne NOMBRE CONDICION EVALUACION ENTREVISTA
CURRICULAR VIRTUAL
1 |PUMACAYO VALENCIA FELICIANO WILFREDO SELECCIONADO 45.00 39.00
2 |QUISPE SUCAPUCA WILMER EDSON SELECCIONADO 45.00 35.00
3 |CUADROS RIVERA JESUS SELECCIONADO 40.00 39.00
4 [HUANCA JAILA FRANKLIN ARNOLD SELECCIONADO 40.00 39.00
5 |BRAVO VELASQUEZ HUGO SAUL SELECCIONADO 45.00 32.00
6 |MAMANI SUMERINDE ITALO EFRAIN SELECCIONADO 45.00 32.00
7 |CASILLA RAMOS ALFREDO ADEMIR SELECCIONADO 40.00 35.00
8 |QUISPE VELASQUEZ JOSE LUIS SELECCIONADO 40.00 35.00
9 |COLCA SUCAPUCA NARCISO SELECCIONADO 40.00 34.00
10 |HUALLPA COILA BRAYAN DAVID SELECCIONADO 40.00 34.00
11 |VALDIVIA BARREDA ALONSO MARTIN SELECCIONADO 40.00 34.00
12 |PAUCA DELGADO GIAN CARLOS SELECCIONADO 40.00 33.00
13 |SUANA MACEDO JORGE ALBERTO SELECCIONADO 40.00 33.00
14 |CASTILLO JARAMILLO HERBERT YEFRY SELECCIONADO 40.00 31.00
15 |NOVA DE LA CRUZ RAFAEL HECTOR SELECCIONADO 40.00 31.00
16 |PAMO PAREDES ABNER ANGEL SELECCIONADO 30.00 35.00
17 |ALVAREZ ANDRADE LUIS FERNANDO NO SELECCIONADO 40.00 NO SE PRESENTO

Confrome a las bases del PROCESO CAS N° 004- 2022 — MDMM — CEPCAS el Comité ha visto por conveniente declarar desierta
plazas:

Ne NOMBRE PUESTO CANTIDAD DE PLAZAS
1 |SUPERVISOR 1
2 |SERENO 2

Las personas SELECCIONADAS deberdn presentarse el dia 26 DE MAYO DEL 2022 conforme a los horarios establecios en el ANE
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redlizacion agel protocolo estapieCiao pdrd 10s serviaores que ingresan a iapordar conrorme da 10 conteniao en el rian pard ia vigl
prevencion y control de COVID-19 en el trabajo de la Municipalidad distrital de Mariano Melgar” y en la Resolucién Ministerial I
MINSA que aprueba la Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021 Directiva Administrativa que establece las disposic
vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2, en la Oficina del Servicio
salud en el trabajo ( Av. Junin s/n Mariano Melgar) portando el diagnédstico original de descarte COVID 19 actualizada (prueba ¢

antigliedad no mayor a 24 horas) o de ser el caso, el alta epidemiolégica otorgada a su persona y un lapicero azul.
Asimismo la suscripcidn del contrato se realizard el dia 30 DE MAYO DEL 2022 por lo que deberan presentarse en la Oficina de

Recursos Humanos (Palacio Municipal ler piso) a partir de las 10:00 a.m. portando la siguiente docuentacidn: i) Anexos N° 01, C
07 y 08 debidamente suscritos y llenados en original; ii) Documentos originales y copias enviados por el link MESA DE PARTES \
pagina web de la Municipalidad distrital de Mariano Melgar (www.munimarianomelgar.gob.pe); iii) DNI original y 02 Copias sim
iv) Copia simple del DNI de los hijos menores de edad en caso de tener; v) De ser casado/a presentar copia simple de la partida
vi) Ficha RUC.

Cabe mencionar que las labores del personal seleccionado iniciard el dia 01/06/2022.

My. Luis Alberto Bejarano Melgarejo

I ) Lic. Emma Del Rosario Torres Alvarez
Gerente de Seguridad Ciudadana

Jefa de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos

ANEXO N° 1

Ne NOMBRE FECHA HORARIO
1 |SANCHEZ MEJIA LUIS FRANCISCO 26/05/2022 09:30 a.m.
2 |TORRES CCAHUANTICO JERSON CHRISTIAN 26/05/2022 09:45 a.m.
3 |PUMACAYO VALENCIA FELICIANO WILFREDO 26/05/2022 10:00 a.m.
4 |QUISPE SUCAPUCA WILMER EDSON 26/05/2022 10:15 a.m.
5 |CUADROS RIVERA JESUS 26/05/2022 10:30 a.m.
6 |HUANCA JAILA FRANKLIN ARNOLD 26/05/2022 10:45 a.m.
7 |BRAVO VELASQUEZ HUGO SAUL 26/05/2022 11:00 a.m.
8 |MAMANI SUMERINDE ITALO EFRAIN 26/05/2022 11:15a.m.
9 |CASILLA RAMOS ALFREDO ADEMIR 26/05/2022 11:30 a.m.
10 |QUISPE VELASQUEZ JOSE LUIS 26/05/2022 11:45a.m.
11 |COLCA SUCAPUCA NARCISO 26/05/2022 12:00 m.

12 |HUALLPA COILA BRAYAN DAVID 26/05/2022 12:15 p.m.
13 |VALDIVIA BARREDA ALONSO MARTIN 26/05/2022 12:30 p. m.
14 |PAUCA DELGADO GIAN CARLOS 26/05/2022 12:45p. m.
15 |SUANA MACEDO JORGE ALBERTO 26/05/2022 01:00 p. m.
16 |CASTILLO JARAMILLO HERBERT YEFRY 26/05/2022 01:15p. m.
17 |NOVA DE LA CRUZ RAFAEL HECTOR 26/05/2022 01:30 p. m.
18 |PAMO PAREDES ABNER ANGEL 26/05/2022 01:45p. m.
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