PROCESO CAS N° 007- 2022 - MDMM - CEPCAS

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

Siendo las 02:45 p.m. del dia 20 de julio del 2022 en las instalaciones de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de Mariano Melgar, se reunieron los miembros del Comité de seleccion encargado de llevar a cabo el
concurso publico virtual bajo modalidad CAS en estado de emergencia para atender el requerimiento de contratacién de
personal presentado por la Oficina de Abastecimientos y Servicios Generales de la Gerencia de Administracion designado
mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 114-2022-MDMM integrado por el Econ. Milton Angel Zenteno del Carpio
Jefe de la Oficina de Abastecimiento y servicios generales y la Lic. Emma Del Rosario Torres Alvarez Jefe de la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos, respecto de las cuales se dejo constancia de su asistencia, para realizar la evaluacion
curricular, obteniendo los siguientes resultados:

1. COORDINADOR/A (01 PUESTO)

FECHA DE HORA DE
Ne¢ NOMBRE CONDICION
ENTREVISTA ENTREVISTA
1 |COLLANQUI QUISPE LIZ LOURDES APTO 22/07/2022 02:00 p.m.
2 |cuTIPA CENA JHOHANA CAROLAIN ANTONIA NO APTO
3 |CHILO CALISAYA ALEXANDRA DANNAE NO APTO

Los postulantes que tengan la condicion de APTO, pasan a la etapa de entrevista, la cual sera realizada de manera virtual
utilizando la plataforma GOOGLEMEET de acuerdo a la fecha y horario anteriomente sefialados . El link para la realizacion
de la entrevista virtual serd enviado los el dia 22/07/2022 apartir de las 9.00 a.m. a través del correo electrénico sefialado
por los postulantes en los documentos presentados por mesa de partes virtual, de acuerdo al horario y fecha sefialada
anteriormente, recomendando que verifique la disponibilidad de la tecnologia correspondiente, y que tenga su DNI a la

mano.

Se dard una tolerancia de 5 minutos para iniciar la entrevista, si al término del tiempo no hay contacto, se da por finalizada
la misma, dejando constancia, a través de un mensaje o correo electronico, de la no respuesta y/o no asistencia del
postulante, por lo que automaticamente, dicho postulante sera eliminado del proceso de seleccién.

Econ. Milton Angel Zenteno del Carpio Jefe de la Lic. Emma Del Rosario Torres Alvarez
Oficina de Abastecimientoy servicios generales Jefa de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos







