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RESOLUCION DE ALCALDIA No. OM4 -2016-MDMM

Mariano Melgar, 0 3 ¢018

VISTO:

El Memorandum No. 0636-2016-GA-MDMM, de la Gerencia de Administraciéon e Informe
No. 243-2016-ORHyP-GA-MDMM de la Oficina de Recursos Humanos y Personal que contiene la
propuesta sobre designacion de la Ing. Eliana Mirella Gémez Monteagudo en el Cargo de Jefe de la
Division de Comercializacién de la Gerencia de Cooperacién Técnica y Desarrollo Econémico Local,
como empleada de confianza de libre designacién y remociéon de la Municipalidad Distrital Marino
Melgar.

Y CONSIDERANDO:
%
Que, Segun el Articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, los
obiemos locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y de conformidad
con la Constitucion Politica del Perq, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico;

Que, por el Principio de Legalidad, los agentes publicos sujetan sus actuaciones a la
normativa vigente, lo que se denomina modernamente “Vinculacion Positiva de la Administracion a
la Ley” segun lo establece el Articulo IV, Numeral 1, Apartado 1.1 del Titulo Preliminar de la Ley
No. 27444,

Que, por Ordenanza Municipal No. 459, se aprobé el CAP de la Municipalidad, modificado
por Ordenanza Municipal No. 569;

Que, segun el Articulo 20°, Numeral 17 de la Ley No. 27972 es atribuciéon del alcalde a
propuesta del Gerente Municipal, designar a los demas funcionarios de confianza;

Que, es atribucién del Alcalde dictar decretos y resoluciones de Alcaldia con sujecion a las
leyes y ordenanzas de coOnformidad con el Articulo 20°, Numeral 6 de la Ley Organica de
Municipalidades;

Que, la Primera Disposicion Complementaria de la Ley No. 29849, determina que el
personal establecido en los Numerales 1) y 2) e Inciso a) del Numeral 3) del Articulo 4° de la Ley
Marco del Empleo Publico, contratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo No.
1057, esta excluido de las reglas establecidas en el Articulo 8° de dicho Decreto Legislativo. Este
personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza organica contenida en el CAP de la
Entidad;

Que, segun el CAP de la Municipalidad Distrital Marino Melgar, modificado por Ordenanza
Municipal No. 569, en el Numeral 6.6, el Cargo Estructural de Jefe de la Division de
Comercializacion - Especialista Administrativo |, tiene el Coédigo 206673ES1, Clasificacion: SP-
DS1;

Que, dentro de este marco legal, se debe aprobar la propuesta formulada por la Gerencia
de Administracion contenida en el Memorandum No. 63-2016-GA-MDMM, Informe No. 075-2016-
UPyR-ORHyP-MDMM de la Unidad de Personal y Registro e Informe No. 243-2015- ORHyP-GA-
MDMM de la Oficina de Recursos Humanos y Personal, y valorando el proveido no. 236-2016-
GPyP de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto que obran en autos;

Por estos fundamentos, al amparo de la Constitucion Politica del Perd, Ley Organica de
Municipalidades, Ley No. 29849, ROF y MOF de la Municipalidad Distrital Marino Melgar, y estado
a lo acordado por ésta Alcaldia.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a la Ing. Eliana Mirella Gémez Monteagudo, en el

Cargo de Jefe de la Division de Comercializacién, de la Gerencia de Cooperacion Técnica y
Desarrollo Econémico Local, como empleado de confianza de libre designacién y remocion, de la



unicipalidad Distrital Mariano Melgar.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la servidora designada, adecué su conducta
¢mcional a la normativa vigente.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, toda Disposicion Municipal que se oponga a
resente.



