Municipalbdad Distrital
Mariano Melgar

RESOLUCION DE ALCALDIA No.”] 05-2016-MDMM

Mariano Melgar, 2 6 ABR 208
VISTOS:
El recurso de apelacion con Expediente N¢ 3644-2016-UTD-MDMM vy el Expediente
©12978-2014-UTD-MDMM; presentados por el Sr. José Alejandro Veldasquez Lopez.

Y CONSIDERANDO:

Que; los Gobiernos Locales, estan sujetos a las Leyes v Disposiciones que de manera
general y de conformidad con la Constitucion Politica del Pert, regulan las actividades y
funcionamiento del Sector Publico.

. Que; segun lo dispone el Articulo 209 de la Ley N°® 27444, el recurso de Apelacién se
NCIA 15 erpone cuando la impugnacion se sustenta en diferente interpretacion de las pruebas
ducidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho.

pUt Que; con Resoluciom de Gerencia de Administracion N¢ 010-2016-MDMM, se declaré
7*-\ improcedente la solictud formulada por Don José Alejandro Velasquez Lopez, sobre
i Aplicaci()n de Derecho de Bonificacién Diferencial.

Que; con Expediente N” 3644-2016-UTD-MDMM, Don José Alejandro Velasquez Loper
gjtterpone Recurso Administrativo de Apelacion en contra de la Resolucion de Gerencia de
/o Administracion N° 010-2016-GA-MDMM, para que se revoque y ampare el pedido de

£
Bomﬁcacmn Diferencial.

Que; teniendo como sustento legal el Decreto Legislativo NY 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa v de Remuneraciones del Sector Publico, articulo 24° literal )
establece que: “Son derechos de los servidores publicos de carrera percibir Ia
ZYemuneracion que corresponde a su nivel, incluyendo las bonificaciones y beneficios
Eue procedan conforme aley”.

Que; el articulo 53+ del Decreto Legislativo NY 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa v de Remuneraciones del Sector Publico establece que: “La bonificacion
diferencial tiene por objeto compensar a un servidor de carrera por el desempeno de
un cargo que implique responsabilidad directiva”.

Que; el Decreto Supremo N¢ 005-90-PCM - Reglamento de la Lev de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, articulo 27 establece que:
“Por el desempeno de cargos de responsabilidad directiva, los servidores de carrera
percibiran una bonificacion diferencial”.

Que; la Ley NY 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2016,
articulo 6% establece que: "Prohibase en las entidades de Gobierno Nacional, gobiernos
regionales y gobiernos locales, el reajuste o incremento de remuneraciones,
bonificaciones  dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econémicas v beneficios de toda indole, cualquiera sea su forma,
modalidad, periodicidad, mecanismo y fuente de financiamiento. Asimismo, queda



prohibida las aprobaciones de nuevag bonificaciones, asignaciones, incentivos,
estimulos, retribuciones dietas, compensaciones econémicas y beneficios de toda
indole con las mismas caracteristicas senaladas anteriormente. Los arbitrajes en
materia laboral se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la presente norma
y disposiciones legales vigentes. La prohibicién incluye el incremento de
remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada cargo
en las escalas remunerativas respectivas”.

Que; la Ley N® 27444 ~ Ley de Procedimiento Administrativo General, articulo 218¢
establece que: “Son actos que agotan la via administrativa el acto respecto del cual no
procede legalmente impugnacion ante una autoridad u organo jerarquicamente
superior en la via administrativa”.

Que; la Ley N2 27972 - Ley Organica de Municipalidades, articulo 50? establece que:
a via administrativa se agota con la decision que adopte el alcalde”.

: Que; del estudio y analisis de los antecedentes, Ia pretensién formulada constituiria un
Wm( remento de sus remuneraciones, hecho gue contraviene las Normas presupuestales; en
consecuencia valorando ademas el contenido del Informe NY 186-2016-ORHyP-GA-MDMM de
fa Oficina de Recursos Humanos y Personal resulta improcedente el Recurso Administrativo
le Apelacion formulado por Don José Alejandro Velasquez Lopey, en contra de la Resolucion
Ztle Administracién N° 010-2016-MDMM, de fecha 19 de Febrero del 2016, sobre la Aplicacion
el Derecho de Bonificacion Diferencial.

Por estos fundamentos al amparo de la Constitucion Politica del Perti, Ley Orgéanica de
Munictpalidades; fa Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, al Dictamen
Legal N¢ 125-2016-GAJ-MDMM de la Gerenaia de Asesoria Juridica y estando a lo dispuesto
por ésta Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO el Recurso Administrativo de Apelacion
formulado por Don José Alejandro Velasquez Lopez, en contra de la Resolucion de Gerencia de
Administracion N¢ 010-2016-MDMM, de fecha 19 de Febrero del 2016, sobre fa aplicacion del
Derecho de Bontficacion Diferencial.

ARTICULO SEGUNDO: DAR POR AGOTADA la via administrativa, de conformidad con el
Articulo 50 de la Ley Organica de Municipahidades.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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