) Municipaliad Distrital
Mariano Melgar

RESOLUCIC)N DE ALCALDIA N° 204 .2023-MDMM
Mariano Melgar, 2 {} JUH, 2023

VISTO:

, El Informe N° 024-2023-GM/MDMM de la Gerencia Municipal de fecha 08 de junio del 2023,
N\ Proveido N°214-2023 del Despacho de Alcaldia de fecha 08 de junio del 2023, Proveido N° 1861-2023
N\ de Gerencia Municipal de fecha 09 de junio del 2023, ;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo prescrito en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada
mediante leyes de Reforma Constitucional N° 27680, N° 28607 y N° 30305, en concordancia con el
Articulo It y IV del Titulo Preliminar de'la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos
Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades, radica en la facultad
\ de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico.

j\ Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
1A %‘l{_egislativo del Sistema Nacional de Presupuesto plblico establece que, el Programa de Incentivos a la
/5 Mejora de la Gestion Municipal (Pl).es una herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del
/3 Ministerio de Economia y Finanzas que promueve la mejora de la calidad de los servicios publicos
provistos por las municipalidades a nivel nacional. El Pl tiene como objetivo general contribuir a la mejora
de la efectividad vy eficiencia del gasto pablico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la
consecucion de resultados asociados a los objetivos nacionales. Los objetivos especificos del Pl son: i)
Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucién de inversiones, que estan vinculados a
resultados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en laLey N° 27972,
! Ley Organica de Municipalidades; v, ii) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos
municipales. Asimismo dispone que los criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucion del
incentivo, asi como los requisitos y metas que deben cumplir para que los Gobiernos Locales accedan al
Pl, seran establecidos mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas.
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Que, el literal a) del articulo 27° de la ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023, dispone que el Ministerio de Economia 'y Finanzas, mediante Decreto Supremo publicado
hasta el 31 de enero de 2023, establece los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion
condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2023.

Que, mediante Decreto Supremo N° 095-2023-EF, el Ministerio de Economia y Finanza aprueba los
Procedimientos para el cumplimiento de metasy la asignacién condicionada de recursos del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (P1) del afio 2023, los cuales constan de diecinueve (19)
articulos, asi como los Anexos: | “Compromisos, indicadores y metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal (Pl) que deben cumplir las municipalidades en el afio 2023"; Il “Fichas
técnicas de los indicadores de los compromisos del Programa- de  [ncentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal (P1) que deben cumplir las municipalidades en-al afio 2023”, i1l “Ponderadores de los indicadores
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI) del afio 2023.por municipalidad”; IV
“Formato del Plan de Asistencia Técnica y Monitoreo de los compromisos del Programa de Incentivos a
la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) del afio 2023"; V “Estructura minima para la difusion de contenidos
de los compromisos del Programa dé Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (P1) del afo 2023 en
sede digital de la Entidad Implementadora”; VI “Metodologia de elaboracion del indice de posicién en el

{Ranking de cumplimiento de metas del afio 2023”; y, VIl "Montos Maximos de recursos que corresponden
cada una de las municipalidades que cumplan todas las metas del tramo | del Programa de Incentivos

Que, mediante Informe N° 024-2023-GM/MDMM de fecha 08 de junio del 2023, la Gerencia Municipal
informo al Despacho de Alcaldia la necesidad de determinar a [os responsables de los compromisos
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aprobados que cuentan con competencia para tal finalidad, proponiendo se conforme en el siguiente
orden:

- mpromiso 1: Mejora del estado nutricional y de salud de las nifias y nifios de 3 a 12 meses
Responsable de su cumplimiento y ejecucién  : GERENTE DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

- Compromiso 2: Mejora de los niveles de recaudacién del Impuesto Predial
Responsable de su cumplimiento y ejecucion  : GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

-~ Compromiso 3: Implementacion de un Sistema Integrado de Residuos Sdlidos Sostenible
Responsable de su cumplimiento y ejecucién  : GERENTE DE SERVICIOS COMUNALES Y
: : ' PROTECCION AMBIENTAL

Que, merituado el Informe N° 024-2023- GM/MDMM Proveido N° 214-2023 del Despacho de Alcaldia,
o Proveldo N® 1861-2023 de Gerencia Municipal; resulta necesario designar a los responsables del
de s cumphmlento de los compromisos establecidos, mediante acto resolutivo.

- Por los fundamentos expuestos en los considerandos precedentes, y estando a las facultades conferidas
+ por el artlculo 200, tnc:lso 6) de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, y la disposicién

-SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, como RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL
(Pl) DEL ANO 2023, a los siguiente servidores‘

2 - Compromiso 1: Mejora del estado nutrlClonaI y.de salud de las nifias ynifios de 3 a 12 meses
& IResponsable de su cumplimiento y ejecucion.. - . GERENTE DE:DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

. - Compromiso 2: Mejora de los niveles de recaudacion del Impuesto Predial
Responsable de su cumplimiento y ejecucién - : GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

- Compromiso 3: Implementacién de un Siétemé lntegkédo de Residuos Sdlidos Sostenible
Responsable de su cumplimiento y ejecucién  : GERENTE DE SERVICIOS COMUNALES Y
. PROTECCION AMBIENTAL

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER A LOS GERENTES RESPONSABLES, EL CUMPLIMIENTO DE
SUS COMPROMISOS asignados en el-Articulo Primero.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Municipal y & las demas Unidades Organicas
que segun sus funciones sean competentes, el cuimplimiento dela presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- DEJAR SIN EFECTO, toda disposicion que se oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General, la notificacion de la presente
Resolucion a las partes interesadas, a la Oficina de Tecnologias de Informacion y Comunicacion la
publicacion en el PORTAL WEB de la Municipalidad Distrital de Mariano Melgar, y al responsable
del PORTAL DE TRANSPARENCIA de la Entidad, la difusion correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

INtso-Cafichan Digson
{e)Jef de la Oficing o4 Secretada General
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