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: RESOLUCION DE ALCALDIA N° %1} -2024-MDMM.
Municipalidad Distrital Mariano Melgar, U 5 ch

Mariano Melgar

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 303-2024-MDMM de fecha 04 de julio de 2023, Informe N°508-
2024-OGRH/OGA-MDMM de fecha 11.11.2024 de la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos, Proveido N°224-2024-GM de fecha 18.11.2024 de Despacho de Alcaldia
Memorandum N°470-2024-GM-MDMM de fecha 05.125.2024 de Gerencia Municipal,
Proveido N°2616-2024-GM de fecha 05.12.2024 de Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo prescrito en el articulo 194° y 195° de la Constitucion Politica del
Estado, modificada mediante leyes de Reforma Constitucional N° 27680, N° 28607 y N°
30305, en concordancia con el Articulo Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constituciéon Politica
del Per( establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades sefiala que alcaldia es el
organo ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y
su maxima autoridad administrativa;

Que, el articulo 8° de la Ley Organica de Municipalidades menciona que la administracién
municipal esta integrada por los funcionarios y servidores publicos empleados y obreros que
prestan servicios para la municipalidad, correspondiendo consiguientemente a cada
municipalidad, organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

Que, de conformidad con el articulo 20°, inc. 17) de la mencionada Ley, es atribucion del
. Alcalde designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios
E “I de confianza de la Administracion Municipal, los mismos que desarrollan sus facultades y

funciones de acuerdo a los documentos de Gestion Municipal, a tiempo completo y dedicacion
exclusiva,

Que, mediante Informe N° 508-2024-MDMM/A-GM-GA-OGRR.HH, la Encargada de la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos informa que viene presentando carga laboral
puesto que la misma es la Trabajadora Social de la Municipalidad y solicita la designacion de
un nuevo Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 303-2024-MDMM, de fecha 3 de octubre de
2024, se encargo la Oficina de Gestion de Recursos Humanos a la Lic. Elizabeth Machaca
Guzman, en adicién a sus funciones habituales, a fin de garantizar la continuidad operativa
de dicha oficina;

Que, asimismo, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 150-2024-MDMM, de fecha 15
de mayo de 2024, se establecio la contratacion del Economista Edwar Freddy Zapana Teves
como Jefe de la Oficina General de Administracion, como Servidor Publico de Alto
Rendimiento bajo el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico, conforme a lo establecido
en la Ley N° 31912 y la Directiva N° 002-2024-EF/43.01;

Que, dada la situacion es necesario encargar la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distrital de Mariano Melgar al Economista Edwar Freddy
Zapana Teves, en adicidn a sus funciones como Jefe de la Oficina General de Administracion;
y considerando el marco normative precedente y los proveidos N° 224-2024-SA del Despacho
de Alcaidia y N° 2616-2024-GM de Gerencia Municipal, corresponde emitir el acto resolutivo;
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Por los fundamentos expuestos en los considerandos precedentes, y en uso de las facultades

conferidas por el articulo 20°, inciso 6), concordante con articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley

Municipalidad Distrital 5 i il .
Mariano Melgar Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

- ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° N°303-2024-
MDMM de fecha 03 de Octubre del 2024 en cuanto a su articulo tercero y en consecuencia
DAR POR CONCLUIDA la encargatura de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos
asignada a la Lic. Elizabeth Machaca Guzman.

Q@}‘&\ﬂi}\\ ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, Ia Oficina de Gestion de Recursos Humanos al
OFICINA \"”—"_\\ Economista EDWAR FREDDY ZAPANA TEVES, en adicién a sus funciones, debiendo
GENERAL j cumplir en estricto sus labores, asi como las encargadas.
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DE ASE

) ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina General de Atencion al Ciudadano y
\'_ji_:@mm’ V Gestion Documentaria la notificacion de la presente, a la Oficina de Modernizacion y
R Tecnologias de Informacién y Comunicacion su publicacion en el PORTAL WEB de la
Municipalidad Distrital de Mariano Melgar, y al responsable del PORTAL DE
TRANSPARENCIA de la Entidad, la difusioén correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

£ 4K DF
BADAND Y GESTION DOCUMENTARIA
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