RESOLUCION DE ALCALDIA N° %3 -2025-MDMM.

Municipalidad Distrital Mariano Melgar, 'U b MAR 2025
Mariano Melgar
VISTO

Informe N°01-2025-MFAC/PPSCAS-001-MDMM con fecha 04.02.2025 de la
Presidente del Comité de Evaluacién del Proceso de Seleccién CAS N°001-2025-
MDMM, vy;

:\ CONSIDERANDO:
ALCALDIA j:,;r Que, conforme a lo prescrito en el articulo 194° y 195° de la Constitucion Politica
. /=) del Pert, en concordancia con el Articulo Il'y IV del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades,
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de

administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Resoluciéon de Alcaldia N°053-2025-MDMM de fecha 14 de
febrero de 2025 se aprobo “LAS BASES PARA EL PROCESO DE SELECCION
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL A PLAZO DETERMINADO EN EL
REGIMEN ESPECIAL DE,CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS -
PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2025-MDMM de la Municipalidad Distrital
Mariano Melgar’ y se encargd a la Comisién Evaluadora designada mediante
Resolucion de Alcaldia N°043-2025-MDMM de fecha 06 de febrero de 2025 conducir
el proceso de seleccion en estricta observancia a las disposiciones legales
pertinentes y la Directiva N° 001-2019-MDMM;

Que, mediante Oficio N° 048-2025-CG/OC1326 de fecha 28 de febrero del 2025,
la Oficina de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de Mariano Melgar puso
de conocimiento el Reporte de Avance ante Situaciones Adversas N° 003-1-2025-
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LQuiek OCI/1326-SCC, por el cual comunicd las observaciones que afectan o podrian afectar

la continuidad del proceso, ello referido a PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-
2025-MDMM., solicitando ademas que se adopten de manera inmediata las acciones
preventivas y correctivas que correspondan.

Que, del andlisis de las observaciones efectuadas por la Oficina de Control
Institucional, la Comisién Evaluadora del PROCESO DE SELECCION CAS N°001-
2025-MDMM, mediante Acta de fecha 04 de marzo del 2025, adopto los siguientes
acuerdos:

I) Requirié a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos se sirva remitir el
informe que contenga el sustento de necesidad transitoria de la contratacion
de las plazas convocadas.

II) Respecto a las observaciones efectuadas a las bases aprobadas, acordo
integrar en las bases los siguientes puntos:

2.1 Sobre las bonificaciones a deportistas destacados:
Incorporar el siguiente parrafo en la seccién Xlll.- Bonificaciones
de las bases:

“Bonificacién a Deportistas Calificados de Alto Rendimiento: El
candidato deberé presentar el documento oficial vigente emitido por la
autoridad competente que acredite tal condicion.

La bonificacién correspondiente se aplicara en la etapa de Evaluacion
Curricular y podra encontrarse enmarcada dentro de los 5 niveles
establecidos en la ley.”

2.2 Sobre los mecanismos de impugnacién
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- Incorporar el siguiente parrafo en la seccion XIV.- Publicacion de
gt Resultados:

o e Sélo respecto a la publicacion de los resultados finales, los postulantes
podrén interponer los recursos administrativos previstos en la

normatividad legal vigente.

La interposicion de estos recursos no suspende el procedimiento de

seleccion ni el procedimiento de vinculacion.

2.3 Sobre los canales de comunicacion

Incorporar el siguiente parrafo en la seccion Viil.- Recepcion de

documentos:

Los postulantes podran remitir sus consultas sobre el proceso al

correo electrénico institucional: rhh@munimarianomelgar.gob.pe

I1I) Modificar el cronograma de presentacion para el desarrollo del proceso de
seleccion CAS N.° 001-2025-MDMM a plazo determinado, quedando el
mismo de la siguiente manera:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ' FECHAS
Publicacién en la pagina web de la Entidad 1 04 de marzo del 2025
Presentacion del Curriculo Vitae 07 de marzo del 2025
documentado y anexos en Mesa de
Partes
Evaluacién del Curriculo Vitae | 10y 11 de marzo del 2025
documentado y Ficha Curricular |
Publicacion de Resultados de la 12 de marzo del 2025
Evaluacion Curricular en la Web
Institucional
Entrevista Personal 13 de marzo del 2025
Publicacion del Resultado Final en la Web | 14 de marzo del 2025
Institucional |
Suscripcion y Registro del Contrato . 17 de marzo del 2025
Inicio de Labores i 17 de marzo del 2025

Que, mediante Acta de fecha 29 de febrero de 2025, se acordd suspender
PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2025-MDMM con la finalidad de realizar el
andlisis de las observaciones efectuadas por la Oficina de Control Institucional de la
Municipalidad Distrital de Mariano Melgar, y;

Por los fundamentos expuestos en los considerandos precedentes, y en uso de las
facultades conferidas por el articulo 20°, inciso 6), concordante con articulo 43° de la
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - INTEGRAR los siguientes parrafos a los puntos 2.1, 2.2y 2.3
on las BASES PARA EL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE
PERSONAL A PLAZO DETERMINADO EN EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - PROCESO DE SELECCION
CAS N° 001-2025-MDMM de la siguiente manera:

2.1 Sobre las bonificaciones a deportistas destacados:
Incorporar el siguiente parrafo en la seccion XIll.- Bonificaciones de

las bases:
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“Bonificacién a Deportistas Calificados de Alto Rendimiento: El
- candidato debera presentar el documento oficial vigente emitido por la
Muricpalidad Distital autoridad competente que acredite tal condicion.

La bonificacion correspondiente se aplicard en la etapa de Evaluacion
Curricular y podré encontrarse enmarcada dentro de los 5 niveles
establecidos en la ley.”
2.2 Sobre los mecanismos de impugnacion
Incorporar el siguiente parrafo en la seccién XIV.- Publicaciéon de
Resultados:
Sélo respecto a la publicacion de los resultados finales, los postulantes
podrén interponer los recursos administrativos previstos en la normatividad
legal vigente. :
La interposicién de estos recursos no suspende el procedimiento de
seleccion ni el procedimiento de vinculacion.
2.3 Sobre los canales de comunicacién
Incorporar el siguiente parrafo en la seccién VIIl.- Recepcion de
documentos:
Los postulantes podran remitir sus consultas sobre el proceso al correo
electrénico institucional: rchh@munimarianomelgar.gob.pe

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR, la modificacién del Cronograma de Actividades
del PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2025-MDMM a plazo determinado,
guedando de la siguiente manera:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES FECHAS
Publicacion en la pagina web de la Entidad 04 de marzo del 2025
Presentacion del Curriculo Vitae documentado 07 de marzo del 2025
y anexos en Mesa de Partes
Evaluacién del Curriculo Vitae documentado y 10y 11 de marzo del 2025
Ficha Curricular
Publicacion de Resultados de la Evaluacion 12 de marzo del 2025
Curricular en la Web Institucional
Entrevista Personal 13 de marzo del 2025
Publicacion del Resultado Final en la Web 14 de marzo del 2025
Institucional !
Suscripcion y Registro del Contrato | 17 de marzo del 2025
Inicio de Labores 17 de marzo del 2025

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la Comision
Evaluadora, a fin de que prosiga con el Proceso de Seleccion CAS N° 001-2025-MDMM.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina General de Atencién al Ciudadano y
Gestion Documentaria la notificacion de la presente, y a la Oficina de Modernizacion y
Tecnologias de Informacién y Comunicacién su publicacion en el PORTAL WEB de la
Municipalidad Distrital de Mariano Melgar, y al responsable del PORTAL DE
TRANSPARENCIA de la Entidad, la difusién correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
; /]

Abg,Naoelia negGabr
JEFEHE LA OFICINA GENERAL DE ATENCION AL
FIUNADANG Y GESTION DOCUMENTARIA
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