
RESOLUCIÓN DE ALCA D¡A No 107 - 2025-MDMM.L
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Mariano Melgar, 09 de ab¡il de 2025

VISTO:

La Resolución de Alcaldia N"103-2025-MDMM de fecha 07 de abñl de 2025,la Carta N' 001-
2o25-MDMM-CEECP de fecha 09.04.2025 de la Presidenta de la Com¡sión evaluadora
encargada de Conducir el Concurso Públ¡co para contratar personal bajo la modal¡dad de
Contrato Adm¡n¡strativo de Serv¡cios - CAS N' 002-2025-MDMM, lnforme N' 331-2025-
OGRR.HH-OGA-MDN¡M de lecha 02.04.2025 de la Of¡c¡na de Gestión de Recursos
Humanos, lnforme N" '141-2025-OGPyP-MDMM de fecha 03.04.2025 de la Oficina General
de Planeam¡ento, Informe N' 337-202s-OGRR.HH-OGA-MDMM de fecha 09.04.2025 de la
Oficina de Gest¡ón de Recursos Humanos y Proveldo N' 132-2025-SA-MDMMM de fecha
09.04.2025 del Despacho de Alcaldía, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo prescrito en el artículo 194" y 195' de la Const¡tuc¡ón Politica del
Perú, en concordancia con el Art¡culo ll y lV del Título Prelim¡nar de la Ley N" 27972 - Ley
Orgán¡ca de Municipalidades, los Gobiemos Locales gozan de autonomía polít¡ca, económica
y adminlstrat¡va en los asuntos de su competencia. La autonomía que la Constitución Politica
del Perú establece para las municipal¡dades, rad¡ca en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administrac¡ón, con sujeción al ordenamiento juridico;

Que, el artículo 8' de la Ley Orgánica de Munic¡palidades - Ley N" 27972 menciona que
"la adm¡nistración mun¡c¡pal está integrada por los func¡onar¡os y servidores públicos,
empleados y obreros, que prestan sevic¡os para la mun¡c¡pal¡dad. Corresponde a cada
municipal¡dad organizar la adm¡nistrac¡ón de acuerdo con sus necesidades y presupuesto";

Que, eI arlícu|o 8" de| DECRETO LEGISLATIVO QUE REGULA EL RÉGIMEN
ESPECIAL DE CONTRATACIÓt¡ lOttll¡lSf mflvA DE SERVICIOS - Decreto Legislativo
N" 1057 señala que: "el acceso al régimen de Contratac¡ón Adm¡n¡strativa de Servic¡os se
realiza obligator¡amente med¡ante concurso público. La convocatoria se real¡za a través del
portal instituc¡onal de la ent¡dad convocante, en el Servic¡o Nac¡onal de Empleo del Min¡sterio
de Trabajo y Promoción del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin perjuic¡o de
util¡zarse, a cr¡ter¡o de la entidad convocante, otros med¡os de ¡nformación";

Que, el artlculo 30 numeral 3.1) del reglamento del Decreto Legislat¡vo N" 1057
mod¡ficado porel Decreto Supremo N'065-2011-PCM señala lo siguiente:'3.1. Para suscr¡bir
un contrato administrat¡vo de servicios las ent¡dades públ¡cas deben observar un
procedim¡ento que ¡ncluye las siguientes etapas: (...) 2. Convocatoria: 3. Selección (...)"
estableciéndose que la etapa de la selecc¡ón comprende la evaluac¡ón objet¡va del postulante
tomando en considerac¡ón los requis¡tos relacionados con las necesidades del serv¡cio;

Que, el artículo 15o del Reglamento del Decreto Legislat¡vo No 1057, preceptúa que el
órgano encargado de los contratos admin¡strativos de serv¡c¡os es la Oficina de Recursos
Humanos de cada entidad o la que haga sus veces;

Que, el artículo 3' de la Ley N" 29849, incorpora el artículo 8" al Oecreto Leg¡slat¡vo N"
1057, en los sigu¡entes términos: E/ acceso al régimen de Contratac¡ón Administntiva de
SeN¡c¡o se real¡za obl¡gator¡amente med¡ante concurso público. La convocator¡a se realiza a
través del poftal ¡nst¡tucional de la ent¡dad convocante, en el Serv¡c¡o Nac¡onal de Empleo y
en el Poftal del Estado Peruano, sin perjuicio de ut¡lizarse, a criterio de la entidad convocante,
otros med¡os de ¡nformación:

Que, med¡ante Resoluc¡ón de Gerenc¡a Municipal N" 021-2012-MOMM de fecha 03 de
abril de 2025, se aprueba la mod¡f¡cación parcial de la Directiva No 001-2019-MDMN¡ que
establece los ¡¡neamientos para la contratación del personal sujeto al rég¡men de Contratación
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Administrativa de Servic¡os - CAS de la Municipalidad Distr¡tal de Mariano Melgar,
estableciéndose en su numeral 6.2 que el Comité CAS tiene a su cargo la rem¡sión de la
propuesta de bases, así como la organ¡zación, conducc¡ón y ejecución de los
proced¡mientos de concurso hasta la publicac¡ón de la lista de ganadores y su
comun¡cac¡ón a la Gerenc¡a Mun¡cipal.

Que, en esta línea argumentativa, mediante Resolución de Alcaldía N" 103-2025-MOMM
se ha conformado la Com¡s¡ón evaluadora encargada de Conducir el Concurso Públ¡co para
contratar personal bajo la modalidad de Contrato Adm¡n¡strativo de Servicios - CAS N" 002-
2025-tvlDMM.

Que, en ese sent¡do, mediante lnforme N' 141-2025-OGPyP-MDMM la Of¡cina ceneral
de Planeam¡ento y Presupuesto em¡te pronunciam¡ento concluyendo que: "(...) .3 Se ha
realizado la revisión del presupuesto autor¡zado al pl¡ego y se ha determ¡nado que se cuenta
con disponibilidad presupuestal para atender lo solic¡tado por la Of¡cina de Gestión de
Recursos Humanos, paÍa lo cual el gasto será cargado a la Meta 0028 y secuenc¡a func¡onal
programática del gasto (...)";

Que, las Bases del Concurso, t¡ene como objetivo establecer las normas y
proced¡m¡entos que reg¡rán el proceso de selección de personal destinado a cubr¡r las
vacantes de las d¡versas unidades orgánicas de la lvlunic¡palidad, bajo el rég¡men laboral del
Decreto Leg¡slat¡vo No 1057 - CAS, con contratos a plazo determ¡nado, en conformidad con
lo estipulado en la Resolución de Presidencia Ejecut¡va No 000132-2022-SERVIR-PE;

Que, conforme a la normat¡v¡dad legal precedente y valorando la neces¡dad del recurso
humano requer¡do por las dist¡ntas Un¡dades Orgán¡cas para el logro de los objetivos
inst¡tucionales, en concordancia a lo establece el artículo 4" del Decreto Leg¡slativo N' 1057
respecto a los requis¡tos para su celebrac¡án. "4.1) El requer¡m¡ento realizado por la
dependenc¡a ús¿,ar¡a", se estima v¡able la aprobación las Bases del Concurso CAS N' 002-
2025, y;

Por los fundamentos expuestos en los cons¡derandos precedentes, y en uso de las facultades
conferidas por el artículo 20', inciso 6), concordante con artículo 43' de la Ley N' 27972, Ley
Orgánica de Mun¡cipalidadesl

SE RESUELVE:

RTíCULO PRIMERO.- APROBAR, LAS BASES PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN
PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL A PLAZO DETERMINADO EN EL RÉGIMEN
ESPECIAL OE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - PROCESO DE
SELECCIóN CAS N' 002-2025-MDMM de la Municipal¡dad Distrital Mariano Melgar.

ARTíCULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Comis¡ón Evaluadora designada, conduc¡r el
PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL A PLAZO
OETERMINADO EN EL RÉGIMEN ESPECIAL DE CONTRAfACIÓN ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS - PROCESO DE SELECCTÓN CAS N' OO2-2025-MDMM de la Mun¡cipatidad
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Que, por med¡o de ¡a Carta N" 001-2025-MDMM-CEECP, la Presidenla de la Com¡sión
evaluadora encargada de Conducir el Concurso Públ¡co para contratar personal bajo Ia
modalidad de Contrato Adm¡nistrativo de Serv¡c¡os - CAS N' 002-2025-MDMM, informa que
la com¡s¡ón se ha reun¡do y en cumplimiento de las func¡ones encomendadas han procedido
a revisar el expediente remitido por la Oflcina de Gestión de Recursos Humanos med¡ante
lnforme N" 337-2025- OGRH-OGA-MDMM, por lo que por unanim¡dad han sido aprobadas
las bases del concurso público para la contratac¡ón de personal y mot¡vo por el cual solic¡ta la
aprobación de las Bases del Concurso CAS N' 002-2025 de la Mun¡c¡palidad Distr¡tal de
Mariano Melgar;
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Distr¡tal de Mariano Melgar, en cumpt¡miento de sus func¡ones y en estr¡cta observancia a les
disposiciones legales pertinentes, bajo responsabil¡dad.

ARTiCULO TERCERO.- ENCARGAR a Gerencia Munic¡pal, Of¡cina General de
Admin¡strac¡ón, Ofcina de Gest¡ón de Recursos Humanos y demás Unidades Orgánicas que
según sus funciones sean competentes, el cumplim¡ento de la presente Resoluc¡ón.

ARTíCULO CUARTO. - ENCARGAR a la Of¡c¡na Generat de Atenc¡ón at Ciudadano y
Gest¡ón Documentaria la not¡ficac¡ón de la presente, y a la Of¡cina de Modern¡zac¡ón y
Tecnologías de lnformación y Comun¡cación su publ¡cación en el PORTAL WEB de la
Municipalidad D¡str¡tal de Mariano Melgar, y al responsable del PORTAL DE
TRANSPARENCIA de la Ent¡dad, la difusión correspondiente.

REGíSTRESE, coMUNioUEsE Y cÚMPLASE.

¡5 i3r 0¿ MU nllAL
AREL

!il
G

A ta ta
CIIIA GEN€RAI OT ATENCION AI

c[] 0 Y GESTI0¡l Dü.itrMENtAFrA
AYATA AREIlAS

LDE

Dirección: Av. S¡món Eollvar 908
Teléfono:054- 452289

wu/wmun¡marianomel gar gob. pe

attctnA

0t4SI
JUBi

LIDA

lr
'r|


